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Bei includeo zeigen wir, wie inklusive Arbeit 
gelingen kann. Menschen mit und ohne 
Behinderung arbeiten selbstverständlich 
zusammen, bringen ihre unterschiedlichen 
Fähigkeiten ein und sind gemeinsam Teil 
eines Teams. 

Wir schaffen Arbeitsplätze, an denen Vielfalt 
selbstverständlich ist und jeder Mensch seine 
Stärken einbringen kann. Damit machen wir 
Teilhabe mitten in der Gesellschaft sichtbar 
und zeigen, wie ein inklusiver Arbeitsmarkt 
aussehen kann. 

Inklusiv arbeiten
Dabei begegnen wir einander auf Augenhöhe 
und schaffen Raum, damit jeder Mensch 
seine individuellen Fähigkeiten und Stärken 
einbringen kann.	

Als junge Gesellschaft im Tatenwerk geben 
uns die Werte und Grundhaltungen unseres 
gemeinsamen Leitbilds Orientierung für 
unser Miteinander, unsere Entscheidungen 
und die Gestaltung unserer Arbeit.

includeo
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Bei includeo arbeiten Menschen 
mit und ohne Behinderung zusammen. 
 
Jeder Mensch ist anders. 
Jeder Mensch kann etwas gut. 
Und jeder Mensch kann etwas beitragen. 

Inklusiv arbeiten
Bei uns gehören alle zum Team. 
Wir arbeiten zusammen. 
Wir helfen uns gegenseitig. 
Und wir lernen voneinander. 
 

includeo in einfacher Sprache
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Uns ist wichtig: 
Alle Menschen sollen arbeiten können. 
Alle sollen ihre Stärken zeigen können. 
Und alle sollen dazugehören.
 
Dabei begegnen wir uns auf Augenhöhe. 
Das heißt: Jeder Mensch ist gleich wichtig. 
Wir hören einander zu. 
Und wir nehmen einander ernst. 

Das Leitbild von Tatenwerk zeigt uns, 
was uns wichtig ist. 
Unsere gemeinsamen Werte helfen 
uns dabei, gut zusammenzuarbeiten 
und gute Entscheidungen zu treffen.
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